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	部门
	岗位名称
	拟招
人数
	工作内容
	专业
要求
	学历学位
要求
	岗位要求
	薪资待遇
（含五险一金单位缴纳部分）

	规划建设部
	项目管理岗
	1人
	1.负责统筹推进锦江公园项目建设，包括评审或审查项目设计方案和初设，管控建设质量、进度、安全生产等；定期开展项目督查，督导整改落实情况；协调解决建设中存在问题；
2.负责撰写项目管理相关公文、制作PPT等工作；
3.完成领导交办的其他工作。
	土木、建筑、园林相关专业
	普通高等教育大学本科及以上学历，并取得学历相应学位
	①具有5年及以上工程设计、项目管理相关工作经验（研究生学历可放宽至3年及以上）；
②具有机关事业单位工作经历；
③具有较强的公文写作能力，熟练掌握CAD、PPT制作等；
④具有较强上进心、责任心，吃苦耐劳，具有较强的沟通协调能力和抗压力；
⑤中共党员优先；
⑥40周岁及以下。
	约16-18万/年
（特别优秀者薪资可面谈）

	规划建设部
	项目管理辅助岗
	2人
	1.协助推进锦江公园项目建设。组织编制锦江公园各类专项规划、导则等，组织评审或审查项目设计方案和初设图，把控项目建设品质；
2.负责起草项目管理相关公文、制作PPT等工作；
3.完成领导交办的其他工作。
	土木、建筑、园林相关专业
	普通高等教育大学本科及以上学历，并取得学历相应学位
	①具有3年及以上工程设计、项目管理相关工作经验；
②具有机关事业单位工作经历优先；
③具有较强的公文写作和文字处理能力，熟练掌握CAD、PPT制作等；
④具有较强上进心、责任心，吃苦耐劳，具有较强的学习能力、理解力和抗压力；
⑤中共党员优先；
⑥35周岁及以下。
	约14-16万/年

	宣传策划部
	宣传策划岗
	1人
	1.负责单位汇报材料、工作总结、经验推广等文字材料工作；
2.负责统筹指导锦江公园宣传策划等相关工作；
3.完成领导交办的其他工作。
	不限
	普通高等教育大学本科及以上学历，并取得学历相应学位
	①具有城市建设、管理相关的机关事业单位工作经验；
②具有3年及以上文稿撰写工作经验；
③文字功底扎实，熟悉公文写作和文字处理工作；
④具有较强上进心、责任心，吃苦耐劳，具有较强的学习能力、理解力和抗压力；
⑤中共党员优先；
⑥35周岁及以下；
⑦特别优秀者可适当放宽条件。
	约16-18万/年
（特别优秀者薪资可面谈）

	运营管理部
	运营管理岗
（智慧化方向）
	1人
	1.负责统筹锦江公园运营、维护、管理和业态提升相关工作；
2.负责推进锦江公园智慧系统建设，提高锦江公园智慧化管理、运维水平相关工作；
3.完成领导交办的其他工作。
	不限
	普通高等教育大学本科及以上学历，并取得学历相应学位
	①具有3年及以上智慧化运营管理或智慧项目实施相关工作经验；
②具备智慧城市管理等方面专业知识；
③文字功底扎实，熟悉公文写作和文字处理工作；
④具有较强上进心、责任心，吃苦耐劳，具有较强的理解力和抗压力；
⑤中共党员优先；
⑥35周岁及以下；
⑦特别优秀者可适当放宽条件。
	约16-18万/年
（特别优秀者薪资可面谈）



